
1 
 

JAARVERSLAG 2023 

 

 

 

 

 

 

 

Zwolle, maart 2023  



2 
 

1. INLEIDING 
Dit is het jaarverslag over 2023 van de werkzaamheden van onze Stichting. We zijn blij met de 

ontwikkelingen die bijdragen aan ons grote doel: werken aan de verdere uitbouw van het Koninkrijk; 

mensen samen brengen rondom Jezus. Dat deden we in 2023 door te verbinden, toe te rusten en te 

ondersteunen.  

In maart 2021 is de Stichting Interculturele Gemeentestichting Zwolle opgericht. Het bestuur werd 

gevormd en vanaf september 2021 is actief begonnen ondersteunende activiteiten en met de 

fondsenwerving. In april 2022 hebben we een start kunnen maken met de financiële ondersteuning 

van ds. Hany en Amal Ghattas. Ook zijn we doorgegaan met de ondersteuning in praktische zin van het 

werk van ds. Munawar en kwamen we in contact met Michiel en Ismilinda Epema die aan het werk zijn 

onder Portugeessprekenden in Zwolle en omstreken. In 2023 konden we een begin maken met de 

ondersteuning van hun werk. 

In de ondersteuning van onze werkers werken we samen met stichting Gave (Hany en Munawar) en 

stichting European Christian Mission (ECM) (Michiel en Ismilinda).  

Als stichting zijn we ook verbonden aan het Missionair Netwerk regio Zwolle. Dit maakt dat de 

voorgangers en evangelisten van migrantengemeenschappen ook in verbinding komen te staan met 

andere missies in de stad en in de regio. We zien daardoor boeiende kruisbestuiving ontstaan.  

Verder draaien we mee in het regionale netwerk van Samen Kerk in Nederland (www.skin.nl). Dit 

maakt geeft ons kansen om nieuwe voorgangers en evangelisten met een migratieachtergrond te 

ontmoeten.  

2. ACTIVITEITEN 

Ondersteuning ds. Hany 
In 2023 konden we gedurende het hele jaar het werk van Ds. Hany ondersteunen. Er komen telkens 

nieuwe mensen tijdens de bijeenkomsten in Zwolle, Deventer en Arnhem. Er is online bijbelstudie op 

woensdag en donderdag en de deelnemers genieten van het woord van God en van de inzichten die 

de Heer geeft. Hany en Amal konden op reis naar Syrië. Ze hebben er 56 arme gezinnen een 

voedselpakket gegeven. Ze hebben ook 12 gezinnen uit Aleppo geholpen die getroffen waren door de 

aardbeving, en we hebben ze bemoedigd en met ze gebeden. In Europa zijn er ook mooie dingen 

gaande. Hany is uitgenodigd door een gemeente in de stad Napels, om de Italianen te dienen. Hij 

mocht onder anderen het goede nieuws 

delen in een evangelisatietent voor 

ongeveer 300 mensen. In augustus is 

Hany voorgegaan in de Fonteinkerk in 

Stadshagen. Hij is op verschillende 

andere plekken in het land in contact 

met Nederlandse kerken en wordt 

gevraagd om daar te komen spreken. 

Ds. Hany heeft meegewerkt aan de 

organisatie van de Arabische 

conferentie (georganiseerd samen met 

Gave en Evangelie en Moslims en verschillende Arabisch sprekende migrantenkerken) die met 

Pinksteren is gehouden (zie foto). Daar waren 300 deelnemers uit het hele land.  
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Ondersteuning ds. Munawar 
We hielpen de Urdu-sprekende groep met de organisatie van een conferentie op 25 maart. Deze werd 

onder anderen geleid door Ds. Eric Sarwar die de dag erop voorging in de Opstandingskerk. Daar was 

ook de Urdu-sprekende groep aanwezig. Ze hebben de dienst gedeeltelijk ondersteund met muziek. 

Na de dienst was er een gezamenlijke maaltijd waar gemeenteleden uit beide groepen en mensen uit 

de buurt bij aanwezig waren. Een erg geslaagde ochtend! Munawar organiseert maandelijks diensten 

in de Verrijzeniskerk. Er is samenwerking met anderen uit het Urdu-netwerk. In november zijn 

Munawar, zijn vrouw en zijn dochter naar Pakistan gegaan. Ze hebben daar met twee collectes uit de 

Opstandingskerk en Verrijzeniskerk mensen kunnen ondersteunen.  

Ondersteuning Michiel en Ismilinda 
Vanaf juli konden we starten met de ondersteuning van 

Michiel en Ismilinda. Mooie ontwikkeling is dat 

halverwege het jaar ook ‘gemeente Immanuel’ van start 

is gegaan. Michiel en Ismilinda hebben een leidersteam 

kunnen samenstellen en een mooi patroon van 

samenkomsten. Ook zijn ze als gemeente op kamp 

geweest om elkaar beter te leren kennen. 

Dankpunt: Ismilinda heeft een contract gekregen bij 

Greijdanus. Naast de inkomsten die ze ontvangen van 

ons en hun achterban via ECM is dit een fijne en stabiele 

aanvulling op hun inkomen! 

Verbinden 
Dit hebben we in 2023 gedaan, onder anderen tijdens de verschillende interculturele kerkdiensten 

die we mochten houden in de Opstandingskerk, de Verrijzeniskerk en de Fonteinkerk. Verder is het 

mooi dat mensen in de regio Zwolle onze werkers ook weten te vinden voor het doorverwijzen van 

mensen naar de samenkomsten of gewoon om contact te hebben en met elkaar op te trekken. Voor 

2024 staan er weer verschillende bijeenkomsten op stapel. Deze vermelden we op de website. Daar 

staan ook de (Zwolse) samenkomsten van de verschillende groepen op.  

Toerusten 
In 2023 hebben we vanuit de stichting maandelijks contact gehad met onze werkers via een uurtje 

online coaching. In 2024 gaan we daarmee door. Daarnaast doen onze werkers mee in de 

toerustingen van stichting Gave en stichting ECM. Michiel en Ismilinda bezochten in juni de 

internationale bijeenkomst van ECM in Kroatië. In 2024 hopen we dat onze werkers en hun teams 

mee kunnen gaan doen met de toerusting van Intercultural Church Plants.  

3. COMMUNICATIE EN FONDSENWERVING 
We hebben verschillende gesprekken gevoerd met kerken in Zwolle en omgeving. Dit heeft geleid tot 

ondersteuning van drie kerken. Een aantal mensen heeft zich gemeld als vaste donateur. We zijn in 

december een crowdfunding gestart met GIVT en het platform Geef.nl.  
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Via de website www.sigz.net worden nieuwsbrieven verzonden aan donateurs, geïnteresseerden en 

aan kerken die ons ondersteunen. Er zijn in 2023 in totaal drie nieuwsbrieven verzonden. Op de 

website is meer informatie te vinden over onze doelen, ons bestuur en ons comité van aanbeveling.  

4. Plannen en begroting 2024  
Als stichting zijn we aan het nadenken welke stappen we verder kunnen zetten. Er komen nieuwe 

vragen op ons af. Een werker die in Kampen woont (Oluwabukunmi Popoola - foto -, afkomstig uit 

Nigeria) wil graag aan de slag in Kampen met gemeenschaps-

vorming voor Engelstaligen en hij wil uitreiken naar de mensen in 

het AZC Dronten. We gaan onderzoeken wat de mogelijkheden 

zijn om hem twee dagen per week te ondersteunen.  

We willen graag meer werk maken van de verbinding tussen 

christenen en mensen met een migratieachtergrond. We denken 

aan het organiseren van grotere multiculturele kerkdiensten 

waarin de verschillende groepen die we ondersteunen en 

christenen met een Nederlandse achtergrond samenkomen: een 

aantal keer per jaar. Elkaar daar ontmoeten, van elkaar leren en 

veelkleurig aanbidden! Wat zou dat gaaf zijn! Om dit mogelijk te 

maken zijn we op zoek naar iemand die een coördinerende & inhoudelijke rol zou willen spelen op dit 

vlak. Iemand die gegrepen is door Jezus en die snapt hoe je mensen kunt verbinden en in beweging 

kunt krijgen door te netwerken en zelf ook actief in het werk duikt vanuit en met de liefde van Jezus. 

Intercultural Church Plants heeft veel ervaring op dit vlak. We hopen in 2024 (een aantal van onze) 

teams toe te laten rusten door het tweejarige leer- en doetraject van ICP. 

SKIN organiseerde in 2023 een bijeenkomst met het Nederlands Bijbelgenootschap waar we ons  

netwerk voor hebben uitgenodigd. Verder zijn er tussendoor adviesvragen geweest, onder anderen 

over aan te schrijven fondsen voor de fondswerving 2024.  

De stichting wil in 2024 door blijven gaan met het werven van fondsen om ds. Hany en Michiel en 

Ismilinda Epema in 2024 en verder te kunnen ondersteunen en om een buffer te creëren voor het 

ondersteunen van andere migrantenevangelisten en/of -voorgangers. Zo hopen we in 2024 een start 

te maken met de ondersteuning van Oluwabukunmi Popoola (onder voorbehoud van voldoende 

fondsen) en zijn we op zoek naar een coördinator die aan de slag gaat om migranten in de regio Zwolle 

in beeld te hebben, christenen te mobiliseren om naar hen om te zien en migranten met interesse in 

Jezus helpen om daadwerkelijk Jezus te leren kennen en onderdeel te worden van Zijn gemeenschap.  

In 2024 gaan we nieuwe kerken en fondsen aanschrijven om de begroting dekkend te krijgen.  

  

http://www.sigz.net/
https://icpnetwork.nl/training/tweejarige-icp-training-voor-teams/
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De begroting voor 2024 ziet er als volgt uit: 

INKOMSTEN  

Donaties particulieren 3.000 

Donaties bedrijven 500 

Donaties kerken 20.000 

Donaties fondsen 15.000 

TOTAAL € 38.500 

  

UITGAVEN  

Ondersteuning ds. Hany 14.856 

Ondersteuning Fam. Epema 12.000 

Coördinator SIGZ 9.000 

Algemene ondersteuning 1.500 

Administratie kosten 200 

Vergaderkosten 100 

Website en Nieuwsbrief 250 

Onvoorziene kosten 500 

TOTAAL € 38.406 

  

RESULTAAT € 94 

 

Voor de continuïteit van de stichting wordt een reserve (eigen vermogen) gehanteerd van drie 

maanden van de begroting. Voor 2024 is de benodigde reserve € 9.602. Per eind 2023 bedraagt het 

eigen vermogen € 10.855. Aan de voorwaarde voor de reserve is begin 2023 voldaan.  
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5. FINANCIËN 
Het totaal aan baten over 2023 bedroeg € 21.173,-.  

Vanuit kerken is een bedrag van € 9.848,- ontvangen. Maatschappij van Welstand heeft € 3.000,- aan 

subsidie toegezegd, waarvan 90% in 2023 is overgemaakt, dit komt neer op € 2.700,-. Vanuit een 

anoniem fonds is € 7.000,- ontvangen. Het restant aan inkomsten van € 1.625,- bestaat uit donaties 

van particulieren en bedrijven.  

Het totaal aan lasten over 2023 bedroeg € 22.120,-.  

Dominee Hany hebben we door middel van de overeenkomst met stichting Gave ondersteund voor 

twee dagen in de week, de kosten bedroegen in 2023 € 13.311,-. Met ingang van juli 2023 zijn we 

gestart met de ondersteuning van de familie Epema. Hiervoor hebben we een overeenkomst gesloten 

met Stichting ECM over de periode juli tot en met december, de kosten van de overeenkomst 

bedroegen € 6.000,-. De resterende € 300,- betroffen een gift. Aan algemene ondersteuning is in totaal 

€ 1.500 overgemaakt,  dit betrof reiskosten en seminar van Dominee Munawar en een conferentie van 

Dominee Hany. De overige kosten betroffen bankkosten € 177,-, nieuwe huisstijl € 599,- en de website 

€ 233,-. 

Boekjaar 2023 is afgesloten met een negatief exploitatiesaldo van € 947,-. Dit bedrag is in zijn geheel 

onttrokken aan het eigen vermogen.  

KASCONTROLE 

De heren A.J. Poelarends en F. Boersma hebben op 13 maart 2023 bij de penningmeester de financiële 

stukken ingezien en de kascontrole uitgevoerd. In een verklaring van de kascontrole op 13 maart 2023 

wordt aan het bestuur gevraagd om de penningmeester décharge te verlenen. Deze is verleend op 25 

maart 2023.  

BESTUUR 

De Stichting Interculturele Gemeentestichting Zwolle vergaderde drie keer in 2023. 

De samenstelling van het bestuur is ultimo 2023 als volgt:  

Naam Woonplaats Functie  
P.G. Messelink Zwolle Voorzitter  
J. Peters-Bouwknegt  Deventer Secretaris  
F.J. Bontekoe Zwolle Penningmeester  

 

BELONINGSBELEID 

De bestuurders ontvangen voor hun werkzaamheden geen beloning. 
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JAARREKENING 

Grondslagen voor de jaarrekening  

Algemeen  

De jaarrekening is opgemaakt in euro’s 

Grondslagen voor de balans 

Voor zover niet anders is vermeld in deze toelichting worden de activa en passiva gewaardeerd tegen 

nominale waarde.  

Liquide middelen  

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. De liquide middelen zijn vrij 

opneembaar en zijn ondergebracht op een bankrekening bij de Rabobank.  

Eigen vermogen algemeen  

Dit deel van het vermogen betreft het vrij besteedbare deel van het eigen vermogen.  

Kortlopende schulden  

Kortlopende schulden worden gewaardeerd tegen de nominale waarde.  

A. Grondslag voor resultatenrekening 

De jaarrekening wordt opgesteld op basis van historische kosten.  

Baten en lasten worden toegerekend aan de periode waarop ze betrekking hebben.  

Lasten en risico’s die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden verwerkt in het 

verslagjaar.  

Financiële en buitengewone baten en lasten worden afzonderlijk in de staat van baten en lasten 

verantwoord.  
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A. BALANS PER 31 december 2023 (na resultaatbestemming)  

in hele euro's     

     

Activa 31-12-2023 31-12-2022 

     

Vlottende activa     

Vorderingen 0  0  

Liquide middelen 10.855  12.872  

     

TOTAAL ACTIVA  10.855  12.872 

     

     

Passiva   

     

Eigen vermogen  10.855  11.802 

     

Kortlopende schulden  0  1.070 

     

TOTAAL PASSIVA  10.855  12.872 
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B. STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2023  

in hele euro's    

 2023 2023 2022 

 WERKELIJK BEGROOT WERKELIJK 

INKOMSTEN    

Donaties particulieren 1.525 3.000 2.065 

Donaties bedrijven 100 0 500 

Donaties kerken 9.848 20.000 10.110 

Donaties fondsen 9.700 20.000 5.000 

Overig 0 0 0 

    

TOTAAL 21.173 43.000 17.675 

    

    

UITGAVEN    

Ondersteuning ds. Hany 13.311 14.000 7.740 

Ondersteuning Fam. Epema 6.300 14.000 0 

Coördinator SIGZ 0 7.000 0 

Algemene ondersteuning 1.500 2.500 0 

    

Administratie kosten 177 150 135 

Vergaderkosten 0 100 193 

Website en Nieuwsbrief 832 220 210 

Onvoorziene kosten 0 500 0 

    

TOTAAL 22.120 38.470 8.278 

    

VERSCHIL -947 4.530 9.397 

 


